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   Vizyon 2023 hedefleri doğrultusunda Milli Eğitim Bakanlığı'nın 
Mesleki ve Teknik Eğitimi geliştirmek için yapmış olduğu çalışmalara ek 
olarak, İlimizde 2020 yılının Mesleki Eğitim Yılı ilan edilmesi ve bu 
kapsamda yapılan olağanüstü çalışmalarla birlikte Ar-Ge çalışmaları daha 
büyük bir ivme kazanmıştır. Tam da bu süreçte ortaya çıkan COVİD-19 la 
birlikte çalışmaların sekteye uğradığı düşünülürken sahneye çıkan Meslek 
Liseleri en zor zamanda ülkenin ihtiyacı olan sağlık malzemelerinin 
temininde gerçekleştirdiği üretimle adeta destan yazmış bir kez daha kara 
gün dostu olduğunu tüm topluma ve dünyaya göstermiştir.

    Dünya genelinde yenilenebilir enerji üzerine yapılan çalışmalar son 
yıllarda ivme kazanmış, ülkemize yapılan yatırımlarla yenilenebilir enerji 
alanında dünyada üst sıralara yükselmiştir. Ülkemiz elektrik üretiminde 
yenilenebilir kaynakların payı 2002 yılında %26,3  iken, Haziran 2020 
itibarıyla % 50,7 seviyesine ulaşmıştır.

       Bu sinerjiyi ve potansiyeli gören Bakanlığımız; meslek liselerinin 
ülke insanına, sanayisine, teknolojisine ve ekonomisine daha etkin bir 
şekilde katkı yapmasını sağlamak ve toplum nazarındaki bakış açısını 

       Bu vesileyle bu güzel projenin içerisinde yer alan ve hayata geçirilmesine 
katkı sağlayacak, tüm paydaşlarımıza teşekkür ediyor, İlimiz ve  ülkemiz için 
hayırlara ve güzelliklere vesile olmasını temenni ediyorum. Saygılarımla.

    İçinde bulunduğumuz yüzyılda disiplinler arası çalışmalar ve grup 
çalışmaları oldukça önemlidir. Ar-Ge Merkezi çalışmaları kapsamında Denizli 
genelinde bulunan tüm meslek liselerinin mevcut alt yapıları değerlendirilerek 
yapılacak olan çalışmalara gereken destek sağlanacaktır. Ayrıca teknolojinin 
hızla değiştiği ve geliştiği çağımızda, öğretmenlerin kendilerini sürekli 
geliştirmeleri ve elde ettikleri yeni bilgileri öğrencilere aktarması bir 
gerekliliktir. Sanayide kullanılan inovatif teknolojilerin ve 21.yy becerilerinin 
öğrencilere kazandırılması için üniversiteler, sektör ve meslek liseleri arasında 
koordinasyon içerisinde yapılacak çalışmalar, ümit ediyorum ki,  bu 
gereksinimlerin karşılanmasına büyük katkı sağlayacaktır. Yapılan çalışmalar 
belli bir sürecin sonunda meyvelerini vermeye başlayacak ve Ar-Ge 
Merkezlerinde üretilen teknolojiler, katma değeri yüksek ürünler olarak, ülke 
ekonomisine kazandırılacaktır. Uzun vadede ise 2053 ve 2071 hedeflerimiz 
doğrultusunda yerel ve evrensel değerleri özümsemiş, insani değerlere ve iş 
ahlakına sahip, sanayi ve üniversitelerin istediği donanımı kazanmış bireylerin 
yetiştirilmesine büyük katkı sağlayacaktır.

etkileyerek teveccühü artırmak üzere ülke genelinde farklı alanlarda 21 adet Ar-
Ge Merkezinin açılmasına karar verilmiştir. Bunlardan birisi olan Yenilenebilir 
Enerji Teknolojileri Ar-Ge Merkezi için İlimiz ve İş Adamları Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi'nin tercih edilmiş olması bizleri son derece  
onurlandırmıştır.

                                                                                             Mahmut OĞUZ

                                                                      Denizli İl Milli Eğitim Müdürü        
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ÖZET

    Son 10 yıl �çer�s�nde ülkem�zde bulunan l�selerde ve ün�vers�telerde 
sürdürüleb�l�r enerj� üret�m� ve çevren�n korunması amacıyla eğ�t�m 
öğret�m faal�yetler� sağlayan bölümler/alanlar açılmıştır. Eğ�t�m öğret�m 
faal�yetler� kapsamında enerj� alanında tüm bu sorunlara çözüm 
bulunab�lmes� �ç�n farklı d�s�pl�nler (yen�leneb�l�r ve yen�lenemez enerj� 
alt dalları) üzer�ne çalışmalar devam etmekted�r. Böylece ülkem�z�n 
enerj� üret�m�nde �ht�yacını karşılayan ş�rketler �ç�n gerekl� yeterl�l�klere 
sah�p �ş gücü yet�şt�r�lmes� hedeflenm�şt�r.

 Yen�leneb�l�r enerj� kaynaklarına geç�ş�n hızlanmasının 
nedenler�nden b�r tanes� de fos�l yakıtların kullanılması sonucunda 
oluşan karbon salınımının, sera etk�s�ne ve küresel ısınmaya neden 
olmasıdır. Her geçen gün daha tehl�kel� hale gelen küresel ısınma 
tüm canlıların hayatını olumsuz etk�lemekted�r.

    Ülkem�z dünyanın en fazla nüfusa ve en büyük ekonom�ye sah�p G20 
ülkeler� arasında yer almaktadır. Özell�kle G20 üyes� 
ülkelerde teknoloj�n�n hızla gel�şmes� ve dünya nüfusunun hızla 
artması sonucunda enerj�ye duyulan gereks�n�m her geçen gün 
artmaktadır. Uluslararası projeks�yonlar tarafından fos�l yakıtların 
yakın gelecekte tükeneceğ� bel�rt�lmekte ve bu nedenle fos�l 
yakıtlardan üret�len enerj�n�n yanı sıra farklı kaynaklardan enerj� 
üret�lmes�ne gereks�n�m duyulmaktadır. Toplam enerj� 
üret�m�nde, yen�leneb�l�r kaynaklarından enerj� üret�m�n�n payı 
son zamanlarda ülkem�zde ve dünyada hızlı b�r şek�lde yükselme 
eğ�l�m�nded�r. Sürdürüleb�l�r ve güven�l�r enerj� üret�m�n� 
sağlayan bu yöntem �ç�n dünya genel�nde çok fazla m�ktarda 
kullanılmayan potans�yel bulunmaktadır.

3



   Bu çalışmada, Den�zl� İş Adamları Meslek� ve Tekn�k Anadolu 
L�ses�nde açılması planlanan Ar-Ge Merkez�'n�n amaçları, hedefler� 
(kısa, orta ve uzun vadede), Ar-Ge  Merkez�yapısı ve kurulacak alanın 
tekn�k b�lg�ler�ne yer ver�lm�şt�r. Paydaşların öner�ler� ve tavs�yeler� 
doğrultusunda hazırlanan ön araştırma raporu yen�den rev�ze ed�leb�l�r.

  Ülkem�z�n önde gelen farklı ün�vers�teler�nde bulunan 
akadem�syenler ve sanay� kuruluşları �le yapılan ön görüşmelerde 
özell�kle l�se mezunu öğrenc�ler�n gerekl� yeterl�l�klere sah�p 
olmadığı görüşü öne çıkmıştır. Genel olarak yen� mezunların,
sanay�n�n �ht�yacı olan son teknoloj� s�stemlere hâk�m olmadığı 
sanay� kuruluşları tarafından �fade ed�lmekte ve ver�len eğ�t�m�n �ş 
yerler�nde çok kısa sürede öğret�leb�leceğ� bel�rt�lmekted�r. 
Ün�vers�telerde �se gerek Anadolu L�ses� gerek Meslek L�ses� 
mezunlarının ün�vers�telerden beklenen farklı yeterl�l�klere aynı 
anda sah�p olmadığı �fade ed�lmekted�r.  Bu temel sorunların farklı 
nedenler� bulunmakta ve aşağıdak� bölümlerde bu sorunlara nasıl 
çözüm bulunab�leceğ�ne da�r tavs�ye n�tel�ğ�nde açıklamalar alt 
başlıklar hal�nde bulunmaktadır.

   Ar-Ge Merkezler� en genel tanımıyla, 5746 sayılı kanun �le
ülkem�zde bulunan kurum veya �şletmeler� yen�l�kler yapmaya 
teşv�k amacıyla, sunulan farklı �mkânları kullanarak mevcut 
�şletmeler �ç�nde kurulan ayrı b�r b�r�md�r. Ar-Ge Merkezler�n�n 
temel amacı �se �şletmelerde Ar-Ge faal�yetler�n�n ben�msenmes�, 
�şletmelerde yapılan �şler�n �y�leşt�r�lmes�, gel�şt�r�lmes�, daha 
ver�ml� ve �novat�f fik�rlerle yen� ürünler�n ülkem�z ekonom�s�ne 
kazandırılmasıdır. Bu kapsamda �novat�f ürünler, s�stemler, c�hazlar, 
prosedürler yen� tekn�kler ve/veya protot�pler şekl�nde üret�leb�l�r. 
Benzer b�r model okullarımız �ç�n oluşturulab�l�r.
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GİRİŞ 

  
 

    Son dönemlerde küresel boyutta ortaya çıkan değ�şmeler ve 
gel�şmeler pandem� sürec� �le daha da hızlanmıştır. Bunun 
sonucunda eğ�t�m öğret�m alanında da bazı yapısal çalışmalara 
gereks�n�m duyulmuştur.  

    Pandem� sürec�nde özell�kle ülkem�zde bulunan meslek l�seler�nde 
araştırma, gel�şt�rme ve üret�m alanında yapılan somut çalışmalar 
sonucunda meslek l�seler�n�n mevcut potans�yel� ortaya çıkmıştır.  

Meslek l�seler�m�zde yapılan çalışmalar �le toplumun meslek 
l�seler�ne bakış açısı değ�şm�ş ve bu çalışmalar  dünya basınında 
gündeme gelm�şt�r. Koronav�rüs salgının ardından Den�zl�’de 
meslek l�seler�, dezenfektan, s�perl�k, tulum ve eld�ven g� b� b�rçok 
ürünün  üret�m�ne geçm�şt�r.  

Ant�bakter�yel maske üreten Den�zl�'n�n Pamukkale �lçes�nde, b�r 
meslek l�ses�n�n öğrenc�ler�, Hollanda’ya �lk etapta 10 b�n adet 
maske �hraç etm�şt�r. 

Den�zl�’n�n Pamukkale �lçes�, Cumhur�yet Mahalles�’nde bulunan 
Osman Aydınlı Meslek� ve Tekn�k Anadolu L�ses�’nde üret�len bez 
maskeler�n yurt dışına �hracata gönder�lmes� dolayısıyla okulda tören 
gerçekleşt�r�ld�. Törene, Den�zl� Val�s� Al� Fuat At�k, İl M�ll� Eğ�t�m 
Müdürü Mahmut Oğuz, hayırsever �ş adamı Osman Aydınlı ve okul 
müdürler�, öğretmenler ve öğrenc�ler katıldı. Val� Al� Fuat At�k, 
okulu yaptıran hayırsever �ş adamı Osman Aydınlı  ve beraber�nde 
bulunan protokol üyeler� �le okuldak� atölyeler� gezd�. 
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  Ülkem�zde ve �l�m�zde eğ�t�m �le �lg�l� çalışmaların, Türk�ye 
Cumhur�yet� M�ll� Eğ�t�m Bakanlığı tarafından açıklanan 2023 
Eğ�t�m V�zyonu kapsamında hazırlanması ve yürütülmes� büyük 
öneme sah�pt�r. 

  Bu hedeflere ulaşılması �ç�n öncel�kle Den�zl�'de bulunan 
paydaşlarımız �le görüşmeler yapılarak, bu bağlamda protokoller 
�mzalanması gerekmekted�r. B�r sonrak� adımda �se bölgesel 
kalkınma amacı �le yakın �llerdek� ün�vers�teler ve özel sektör 
tems�lc�ler� �le görüşmeler yapılması planlanmaktadır.
. 

  Yapılan ön araştırmalarda Avrupa'da, Yen�leneb�l�r Enerj� 
Teknoloj�ler� alanında eğ�t�m veren meslek l�seler�ne kend� 
bölges�nde bulunan özel sektör firmalarının tamamının destek 
sağladığı görülmüştür.  Ülkem�zde �se uzun yıllardır bu oranın çok 
düşük olduğu b�l�nmekted�r.

   Yapılacak olan bu görüşmeler�n amacı, M�ll� Eğ�t�m Bakanlığı 
tarafından meslek l�seler�nde kurulması planlanan 21 Ar-Ge 
Merkez� �çer�s�nden Den�zl� İş Adamları Meslek� ve Tekn�k 
Anadolu L�ses� bünyes�nde kurulacak olan Yen�leneb�l�r Enerj� 
Teknoloj�ler� alanına yönel�k Ar-Ge Merkez�'n�n ulusal hedeflere 
ulaşması �ç�n gerekl� alt yapının oluşturulmasıdır.

  2023 Eğ�t�m V�zyonu'nun hedefler�ne ulaşab�lmes� �ç�n kamu 
kurum ve kuruluşları, ün�vers�teler ve özel sektör tems�lc�ler�n�n 
yanı sıra l�selerde görev yapan öğretmenler �le geleceğ�m�z�n 
tem�natı olan gençler�m�z�n b�r arada çalışması gerekmekted�r.
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   Güney Ege Kalkınma Ajansı (GEKA) kaynakları �ncelend�ğ�nde; 
bölgesel kalkınmada Aydın, Den�zl� ve Muğla �ller�m�z�n toplam 
�hracat ver�ler�ne göre Den�zl� �l�m�z �hracatta üç �l �çer�s�nde 
oldukça yüksek b�r paya sah�pt�r. Sanay�n�n gel�şm�ş olduğu 
Den�zl�'de üret�me bağlı olarak elektr�k enerj� tüket�m� de oldukça 
fazladır. Yen�leneb�l�r enerj� kaynakları bakımından oldukça 
zeng�n olan Güney Ege Bölges�'nde enerj� sektöründe sağlanacak 
teknoloj�k gel�şmeler özel sektörün enerj� g�derler�n� azaltacaktır. 
Katma değer� yüksek enerj� s�stemler�n�n yerl� olarak üret�lmes� 
sağlanab�l�rse yen� �ş �mkânları doğacak ve böylece ülkem�z�n 
kalkınmasına fayda sağlanacaktır. 
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  Yen�leneb�l�r enerj� üret�m�nde farklı teknoloj�ler�n eş 
zamanlı kullanımına yönel�m ve bu alanda dünya genel�nde 
�st�hdam oranlarında hızlı b�r artış vardır. Den�zl� �l�m�zde �se 
2019-2020 dönem�nde, 12 öğrenc�m�zden 6 tanes� 
yen�leneb�l�r enerj� alanında, 5 tanes� elektr�k alanında staj yer� 
bulab�lm�ş, 1 öğrenc�m�z �st�hdam kaygısı neden�yle okulu 
bırakmıştır.

  Meslek� ve Tekn�k Anadolu L�seler�n�n genel durumu 
�ncelend�ğ�nde �se eğ�t�m �çer�kler�n�n b�r kısmının sektörün 
�ht�yaçlarını karşılayacak şek�lde günümüz ve yakın gelecekte 
kullanılacak teknoloj�ler�n gereks�n�mler�ne göre yen�den 
güncellenmes� gerekt�ğ� görülmekted�r. B�lg�ye ulaşmanın çok 
kolay olduğu ve teknoloj�n�n geçm�ş yıllara göre çok hızlı b�r 
şek�lde değ�şt�ğ� çağımızda güncellenen ders �çer�kler� �le 
eğ�t�mde sürdürüleb�l�rl�k sağlanab�l�r.  

    Uluslararası projeks�yonlara göre Türk�ye ekonom�s� son 10 
yılda ortalama %5 büyümüş ve buna bağlı olarak enerj� taleb� 
hızla artmıştır. Enerj� taleb�n� karşılamak �ç�n ülkeler %100 
yen�leneb�l�r enerj� kullanan (enerj� çeş�tl�l�ğ�n� sağlayarak) 
şeh�rler d�zayn etmekted�r. Fos�l yakıtların yakın gelecekte 
tükeneceğ� ve çevreye olumsuz etk�ler� b�l�nmekted�r. 
Enerj�n�n sürdürüleb�l�r ve çevreye duyarlı olması, 
ver�ml�l�ğ�n�n arttırılması ve ülkeler�n 2030 yılına kadar 
karbon salınımlarını sınırlandırması gerekmekted�r [1, 2, 3, 4]. 

    Yıldızı parlayacak sektörler�n başında gelen, pek çok k�ş�ye 
�ş �mkânı sağlayacak yen�leneb�l�r enerj� sektöründe çalışan 
sayısı dünyada 2012'de 5.729.000 �ken, 2018 yılı sonunda 
11.000.000 k�ş�ye yükselm�şt�r [5]. 

  Meslek� ve Tekn�k Anadolu L�seler�nden mezun olan 
öğrenc�ler�n yen� teknoloj�lere uyum sağlayab�lmes� �ç�n 
sürekl� olarak kend�n� güncelleyen b�r eğ�t�m s�stem�ne �ht�yaç 
duyulmaktadır. Ülkem�zde 21 farklı okul bünyes�nde açılacak 
olan Ar-Ge merkezler� kend� alanlarında eğ�t�m modüller�n�n 
güncellenmes� �ç�n gerekl� �ler� teknoloj�ler�n araştırılmasını 
sağlayab�l�r.  Böylece hem öğrenc�ler�m�z hem de 
öğrenc�ler�m�ze rehberl�k eden eğ�t�mc�ler�m�z sürekl� 
kend�ler�n� gel�şt�reb�l�rler.

  Yapılan ön araştırmalar sonucunda bu değ�ş�m�n sadece 
okullarda yapılması yeterl� görülmemekted�r. Ayrıca özel 
sektör �le ün�vers�teler�n desteğ�ne �ht�yaç duyulmaktadır. 
Den�zl�'de açılacak olan Ar-Ge Merkez�, tüm paydaşların 
üzer�ne düşen görev� yapmaları �le sağlam temeller üzer�ne 
�nşa ed�ld�ğ�nde önümüzdek� dönemde tüm paydaşların 
yaşadığı sorunlar azalmaya başlayacak, ülkem�z�n tüm 
d�nam�kler� daha ver�ml� ve �şler hale gelecekt�r.

Kaynaklar

[1] Internat�onal Energy Agency (IEA) 

[2] World Energy Cooperat�on (WE)

[3] T.C. Elektr�k P�yasası Denetleme Kurulu (EPDK)

[4] T.C. Enerj� ve Tab�� Kaynaklar Bakanlığı 

[5] Internat�onal  Energy Agency (IRENA) Renewable
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Denizli
AR - GE Merkezi ile

Geleceği Keşfet



YENİLENEBİLİR ENERJİ TEKNOLOJİLERİ AR-GE MERKEZİ 

Bu bölümde b�r öncek� kısımlarda ele alınan b�lg�ler ve çeş�tl� kaynaklar �ncelenerek Ar-Ge Merkez�n�n ön tasarım raporu detaylı olarak 
açıklanmıştır. Kaynak olarak; 

➢  2023 Eğ�t�m V�zyonu, 

➢  Ülkem�zdek� farklı ün�vers�telerden b�rçok akadem�syen ve özel sektör yetk�l�ler� �le yapılan �k�l� görüşmeler, 

➢  Organ�zasyon şemaları (Ün�vers�teler, Ün�vers�telerdek� Tennokent ve Teknoloj� Transfer Ofissler�, Ar-Ge ş�rketler� ve özel sektör 

firmaları), 

➢  Yurt �ç� ve yurt dışı çeş�tl� kaynaklar ,  

➢  Meslek l�ses� öğretmenler� �le yapılan ön görüşmeler, 

➢  Öğretmenler�n MEB tarafından bel�rt�len �zlemes� gereken filmler, okuması gereken k�taplar, 

➢  Öğretmen h�zmet �ç� eğ�t�m (yüz yüze ve uzaktan eğ�t�m) faal�yetler�ndek� b�lg�ler referans alınarak hazırlanmıştır. 

9



 

 

 

 

 

 

 

 

Okullarda kurulacak Ar-Ge Merkezler�n�n b�rer  mükemmel�yet 
merkez�ne dönüştürüleceğ� b�l�nmekted�r. Mükemmel�yet 
merkezler�nde olması gereken başlıca özell�kler 1004 -  
MÜKEMMELİYET MERKEZİ DESTEK PROGRAMI USUL VE 
ESASLARI’nda detaylı olarak açıklanmıştır.  

 

 

   Okulumuzun v�zyonu; yaşadığımız yüzyılda, gel�şmeler�n önünde 
model ve l�der b�r kurum olmaktır. Okulumuzun m�syonu �se değ�şen 
teknoloj�y� de d�kkate alarak sürekl� gel�ş�m �ç�nde olmak, eğ�t�m 
almak �steyen gençler�m�ze değ�ş�k alternat�fler sunmak, 
gençler�m�ze eğ�t�m aldıkları mesleğ�n gerekl� b�lg� ve becer�ler�n� 
kapsayan programlar sunarak, Atatürkçü düşünce s�stem� �çer�s�nde 
Ah�l�k Kültürü �le yoğrulmuş, 21.yy becer�ler� �le donatılmış gençler� 
ülkem�z sanay�s�n�n �ht�yaçları doğrultusunda her anlamda n�tel�kl�  
olarak yet�şt�rmekt�r. 

1. İş Adamları Meslek� ve Tekn�k Anadolu L�ses�

İş Adamları Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
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Anadolu Tekn�k Programı ve Anadolu Meslek Programları mevcut olan okulumuzda toplam 6 alan bulunmakta, b�r adet kütüphanem�z, b�r adet 
konferans salonumuz ve gen�ş b�r alana sah�p okul bahçem�z bulunmaktadır. Ar-Ge Merkez� kurulacak b�nanın hemen arkasında gen�ş boş b�r 
alan mevcuttur. Bu alan �lerleyen dönemde; yen�leneb�l�r enerj� s�stemler�n�n test ve ölçümler�n�n yapılması �ç�n kullanılab�l�r veya Ar -Ge 
Merkez�’nde tasarlanan ürünler�n ser� üret�m�n�n yapılab�leceğ� prefabr�k b�r yapıya dönüştürüleb�l�r. 

 

Aşağıdak� şek�llerde okulumuzun genel görünümü ve Ar-Ge merkez� kurulması planlanan b�na görülmekted�r.  

İş Adamları MTAL

Bilişim 
Teknolojileri

Elektrik-
Elektronik 

Teknolojileri

Matbaa 
Teknolojisi

Yenilenebilir 
Enerji 

Teknolojileri

Harita-Tapu-
Kadastro

İnşaat 
Teknolojisi
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HARİTA VE BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ ALANI 
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ENGGELLİ RAMPASI
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GÜVENLİK
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İŞ ADAMLARI MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ
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5
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5
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0
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225 35 225 35 225 35 225 35 225
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0
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72
0

240
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0
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0

Aşağıda Ar-Ge Merkez� kurulması planlanan b�nanın g�r�ş katı planları ver�lm�şt�r.  
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0

15



 

 

 

 

2.Ar-Ge Merkez� Amaç ve Hedefler�
 

Yen�leneb�l�r enerj� alanına yönel�k n�tel�kl� �nsan gücünü 
yet�şt�rmek ve okul-sanay�-ün�vers�te �şb�rl�kler�n�n

 
başarılı b�r 

şek�lde yürütülmes�n� sağlamak amacıyla İş Adamları Meslek� ve 
Tekn�k Anadolu L�ses�’nde b�r Ar-Ge

 
Merkez� açılacaktır. 

 

Ar-Ge
 

merkez� faal�yetler� kapsamında ülkem�z�n ve sektörün 
�ht�yaç duyduğu �ler� teknoloj� yen�leneb�l�r enerj� s�stemler�, 
öğrenc�ler �le b�rl�kte araştırılacak ve gel�şt�r�lecekt�r. Bu süreçte 
görev ver�len öğrenc�ler STEM Eğ�t�m� �le Ar-Ge merkez�nde 
aldıkları görevlerle sektörün ve ün�vers�teler�n �sted�ğ� donanıma 
sah�p 21.yy becer�ler� �le donatılmış olarak yet�şt�r�lecekt�r. 
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1) Ün�vers�teler – Özel Sektör ve L�seler arasında �ş b�rl�ğ� sağlanarak Yen�leneb�l�r Enerj� Teknoloj�ler� alanında Ar -Ge  çalışmalarına 
öncel�k ver�lerek �ler� teknoloj� ürünler�n yerl� ve m�ll� �mkânlar doğrultusunda üret�lmes� �ç�n çalışmalar yapılacaktır.  

2) Ün�vers�teler�n akadem�k desteğ� �le elde ed�len b�lg�n�n, özel sektör ve l�selerde üret�me dönüştürülerek ülkem�z ekonom�s�ne 
kazandırılması sağlanacaktır. 

3) Ar-Ge Merkez� güvenl�k katmanlarına göre 4 sev�yeden oluşacaktır.  

4) İlk yatırımlardan sonra tam potans�yel �le çalışmaya başlayan Ar-Ge Merkez�nde  sürdürüleb�l�rl�k �lkes� göz önüne alınarak, bağımsız b�r 
gel�r model� oluşturulacaktır.  

5) Ar-Ge Merkez� gel�rler�n�n b�r kısmı devlet bütçes�ne, b�r kısmı Ar-Ge Merkez� g�derler�ne, b�r kısmı  �se ülkem�z genel�nde Yen�leneb�l�r 
Enerj� Teknoloj�ler� Al anı bulunan okullara (deney setler� bağışı şekl�nde) ayrılacaktır.  

6) Avrupa’dak� okullara, Mükemmel�yet Merkez�’ne dönüştürmey� hedefled�ğ�m�z Ar-Ge  Merkez�m�z�n tanıtımı yapılarak ERASMUS 
projeler� kapsamında Pamukkale’y� gezmeler� ve Ar-Ge Merkez�m�zde staj eğ�t�m� almaları �ç�n gerekl� tanıtım ve g�r�ş�mler  yapılacaktır.  

7) Talep ed�lmes� hal�nde Ar -Ge Merkez� kurulumu, �şley�ş� ve yen�leneb�l�r enerj� s�stemler� hakkında danışmanlık h�zmet� ver�lecekt�r.  

Bu bağlamda:

Bu faal�yetler� gerçekleşt�rmek �ç�n ün�vers�te ve sektör �le protokoller yapılıp beraber çalışma hedeflenmekted�r.
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3.Ar-Ge Merkez�’nde Üzer�nde Araştırma Yapılacak Konular 

Aşağıdak� şek�lde Yen�leneb�l�r Enerj� Teknoloj�ler� Ar-Ge Merkez� bünyes�nde araştırılacak bazı konu başlıkları ver�lm�şt�r.  

 

 

  

 

Mevcut Durum Değerlendirmesi 
‘’Yenilenebilir Enerji

 
Kaynakları

 
ve

 Önemi’’ isimli MEB

 
Modülünde

 aşağıdaki tüm alanlar

 

sadece

 

20

 
sayfada anla�lmış�r.

  

(Ankara,

 
2012)

1. Güneş Enerjisi

 

2. Rüzgar Enerjisi

 

3. Jeotermal Enerji

 

4. Biokütle Enerjisi

 

5. Hidroelektrik Enerjisi
6. Dalga (Gelgit Enerjisi) Enerjisi
7. Hidrojen Enerjisi 

Aşağıda
 

tüm
 

dünyanın
 

üzerinde
 

yoğunlaş�ğı

 
ve

 
kullanımı yaygınlaşan ileri

 

teknoloji

 

sistemler

 

ile

 

enerji

 

üre�mine dair MEB

 

kaynaklarında çok az bilgi yeralmaktadır.

    
1. Termoelektrik Sistemler

 
2. Piezoelektrik

 

Sistemler

 

3. Hibrit

 

Sistemler

 

4. Elektrikli Otomobiller

 

5. Manye�k Alan

 

6. Basınç Sistemleri

 

7. A�k Isı Enerjisi
8. Yeşil Binalar
9. Smart Grid (Akılı Şebeke)
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F�rmalar tarafından üret�len p�yasadak� deney setler� �nterakt�f (etk�leş�ml�) değ�ld�r. Hazır şek�lde üret�len deney setler�nde öğrenc�ler sadece 
bas�t uygulamalar yapab�lmekted�r. Tasarlanacak s�stemlerde öğrenc�ler�n s�stemler� kurmalarına �mkân sağlanacak ve böylece öğrenc�ler�n 
tasarım becer�ler� gel�şt�r�lecekt�r. Düşük mal�yetl� s�stemlere, çok sayıda okulun ve öğrenc�n�n er�ş�m� sağlanacaktır. 

Mevcut Durum Değerlendirmesi

 

1. Güneş Enerjisi

 

• Güneş Panelleri (Müfreda�a var)

 

• Güneş Tüpü (Müfreda�a yok)

 

• Güneş Küresi (Müfreda�a yok)
 

• Güneş Kulesi (Müfreda�a yok)
 

2. Rüzgar Enerjisi 
• Yatay Rüzgar Türbinleri (Müfreda�a var) 
• Dikey Rüzgar Türbinleri (Müfreda�a yok)

 • Uçan Rüzgar Türbinleri (Müfreda�a yok)

 
Deney setleri

 

çok

 

pahalı

 

ve

 

her

 

okulda

 
uygulama

 

imkanı

 

yok.

 

 

Müfreda�a var, fakat uygulama imkanı yok! 

1. Jeotermal Enerji 
 

2. Biokütle Enerjisi  
3. Hidroelektrik Enerjisi  
4. Dalga (Gelgit Enerjisi) Enerjisi  5. Hidrojen Enerjisi

 
 Deney setleri yok, firmaların üre�mi çok 

pahalı olacak ve her okul erişemeyecek.
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3.Ar-Ge Merkez� İşlevsel Yapısı  4

20
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4.Ar-Ge Merkez� Kurulumu ve süreç yönet�m� 

Ar-Ge Merkez� kurulduktan sonrak� �lk  3-6 ay arasında; 

➢  İlk olarak Ar-Ge Merkez� kurulacak sınıfların alt yapısının 
hazırlanması, 

➢  İç ve dış güvenl�ğ�n sağlanması �ç�n gerekl� olan �şlemler�n 
yapılması, 

➢  Ar-Ge Merkez�nde kullanılacak alanların �ç tasarım ve 
m�mar� yapısının hazırlanması, 

➢  Bu aşamada eş zamanlı olarak Ar-Ge Merkez�nde yapılması 
gereken çalışmaların ön tasarım raporu doğrultusunda 
detaylandırılması sağlanacaktır. 

5   4-10 ay arasında; 

➢  Atölyede kullanılacak mak�ne-teçh�zat ve malzemeler�n 
kurulumu, 
 

➢  Mak�ne ve teçh�zatı kullanacak k�ş�ler�n gerekl� eğ�t�mler� 
alması, 
 

➢  Kullanılacak b�lg�sayar ve programların kullanıma hazır hale 
get�r�lmes� sağlanacaktır. 
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 6-12 ay arasında;  

➢  Bel�rlenen konular üzer�nde araştırmalar yapılacak, 

 

 

➢  Tasarım parametreler� bel�rlenecek, 

 

 
➢  Protot�p üret�m�ne başlanacaktır. 
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Ün�vers�te –
 

Sanay� –
 

L�se İşb�rl�ğ�
 

Yukarıdak� çalışmaların başarıyla yürütüleb�lmes� �ç�n �l�m�zde 
bulunan tüm paydaşların desteğ�ne �ht�yaç duyulmaktadır.

 

Aşağıdak� şek�lde görüldüğü g�b� �ht�yaç duyulacak bazı alanlar 
okulumuzda bulunmamaktadır.

 

 
Bu eks�kl�ğ�n g�der�leb�lmes� �ç�n; 
➢

 
Den�zl�’de bulunan d�ğer meslek l�seler�n�n �mkânları 
doğrultusunda üret�m ve tasarım desteğ�,

 
 ➢

 
Özel sektörün; eğ�t�m,

 
üret�m, tasarım ve malzeme desteğ�,

 
 ➢

 
Ün�vers�teler�n; danışmanlık, eğ�t�m,

 
üret�m ve tasarım 

desteğ�
 

sağlanmasına �ht�yaç duyulmaktadır.
 

Aşağıdak� şek�lde okulumuzun güçlü olduğu alanlar 
ver�lm�şt�r. 

 
 

 
 
Mevcut potans�yel değerlend�r�lerek;  
 

➢  Farklı deney�m, tecrübe ve yeteneklere sah�p 
öğretmen kadromuz �le çoğu ş�rket�n yüksek 
mal�yetler neden� �le uzak durduğu Ar-Ge faal�yetler� 
yürütüleb�l�r.  
 ➢

 
Gen�ş çalışma alanları Ar-Ge faal�yetler� �ç�n 
kullanılab�l�r.

 
 ➢

 
Öğrenc� ve öğretmenler döner sermaye kapsamında 
çalışarak düşük mal�yetl� üret�m sağlanab�l�r. Böylece 
öğrenc�ler, firmaların ve ün�vers�teler�n �sted�ğ� 
yeterl�l�klere sah�p olarak yet�şt�r�leb�l�r.

 

6.
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Ar-Ge Merkez� paydaşları �ç�n b�rçok fırsat bulunmaktadır.  

 

 

 

Ar-Ge merkez�nde çalışacak olan öğrenc�ler�n ve öğretmenler�n 
çalışacakları konu �le �lg�l� eğ �t�mler alması gerekmekted�r. Bu 
eğ�t�mler alınmadığı takd�rde; 

➢  Güvenl�k sorunları ortaya çıkab�l�r, 
 

➢  Tasarım ve üret�m aşamalarında n�ha� ürün üret�m� 
sağlanamayab�l�r, 
 

➢  Patent, faydalı model başvurularında beklenen sonuç 
alınamayab�l�r. 
 

➢  Protot�p ürünler �n b�r sonrak� basamağı olan t�car� ürün 
portföyü oluşturulamayab�l�r. 
 

➢  Öğrenc�ler ün�vers�teler�n �sted�ğ� yeterl�l�klerde 
yet�şt�r�lemeyeb�l�r. 
 

➢  Öğrenc�ler özel sektörün beklent�s�n� karşılayacak şek�lde 
yet�şt�r�lemeyeb�l�r. 
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5.Sonuç ve beklenen çıktılar 

 

1) Ar-Ge Merkez�nde bel�rlenen kr�terlere uyan öğrenc�lere �lg� alanlarına göre farklı görevler ver�lerek ün�vers�te ve sanay�n�n �sted�ğ� 
n�tel�klerde mezunlar yet�şt�r�lecekt�r. 

 

2) Öğrenc�ler�n araştırma, okuma, hesaplama, anal�z etme, sorunlara çözüm bulab�lme, �novat�f fik�rler üreteb�lme ve hayal güçler�n� 
gel�şt�ren Avrupa standartlarında b�r Ar -Ge Merkez� yapısı oluşturulacaktır.  

 

3) İl M�ll� Eğ�t�m Müdürlüğü Ar-Ge B�r�m� ve/veya Pamukkale Ün�vers�tes� Teknokent/Teknoloj� Transfer Ofis� �le ortak çalışma ortamı 
oluşturularak öğrenc� ve/veya öğretmen fik�rler� patent, faydalı model, marka vb. yüksek n�tel�kl� ürünlere dönüştürülecekt�r.  

 

4) VİZYON 2023 Hedefler� doğrultusunda Cumhur�yet�m�z�n 100.yılında müfredatta olan ve olmayan tüm yen�leneb�l�r enerj� kaynakları 
(Mevcut ve/veya �ler� teknoloj�) �le �lg�l� deney setler� yapılarak ülkem�zdek� tüm ortaokul, l�se ve ün�vers�teler�n bu konudak� eks�kl�ğ� 
g�der�lecekt�r. 

 

5) Benzer deney setler� VİZYON 2023 hedefler�ne ulaşılması �ç�n kurulacak b�l�m merkezler� �ç�n gerekl� kr�terler göz önünde 
bulundurularak üret�lecekt�r. 

 

6) İş Adamları MTAL’de Yen�leneb�l�r Enerj� Teknoloj�ler� �le B�l�ş�m Teknoloj�ler� Alanlarının ortak hazırlamış olduğu ERASMUS projes� 
başvurusu Şubat ayında tamamlanmıştır. ERASMUS projem�z Ulusal Ajans tarafından kabul ed�ld�ğ� takd�rde, raporumuzda detaylı 
olarak açıklanan şek�lde Avrupa’dak� okullar �ncelenecek ve buradak� teknoloj�n�n Ar-Ge merkez�m�z �ç�n fayda sağlayacağı düşünülürse 
benzer s�stemler Ar-Ge Merkez�m�zde kurulacaktır.  

 

7
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6.Yapılacak çalışmalar  

1. Yen�leneb�l�r Enerj� Teknoloj�ler� Dalı �le �lg�l� eğ�t�m ve öğret�m� destekley�c� b�r Ar-Ge merkez� kurulması, 

2. D�s�pl�nler arası çalışmaların gerçekleşt�r�leb�lmes� �ç�n farklı bölümler (B�l�ş�m Teknoloj�ler� Alanı, Elektr�k-Elektron�k Teknoloj�s� Alanı, 
Mak�ne Teknoloj�s� Alanı ve Otomasyon Teknoloj�ler� Alanı vb.) �le �ş b�rl�ğ� yapılarak merkeze (üst kurula) bağlı alt çalışma gruplarının 
oluşturulması, 

3. Yapılacak çalışmaların Ar-Ge Merkez� Üst Kuruluna bağlı olacak Ar-Ge (�ler� teknoloj� s�stemler�n araştırılması ve s�stem tasarımı) ve Ür-
Ge (tasarlanan �ler� teknoloj� s�stemlere a�t üret�m�n yerl� olarak sağlanması) olarak �k� farklı grup tarafından eş zamanlı olarak 
yürütülmes�n�n planlanması, 

4. Ar-Ge Merkez�nde üret�lmes� planlanan s�stemler�n �malatı �ç�n Den�zl�’de bulunan l�selerdek� farklı bölümlerle �ş b�rl�ğ� yapılması, 

5. Den�zl� genel�ndek� l�selerde bulunan üret�m teknoloj�ler� ve �mkânlarının yeters�z kalması durumunda sektörün öncü firmaları ve/veya 
ün�vers�teler �le üret�m sağlanması �ç�n �ş b�rl�ğ�, 

6. Tasarım esnasında çözümlenemeyen b�r b�l�msel problem hakkında �l genel�ndek� mühend�sl�k firmaları ve ün�vers�teler �le ortak çalışma 
grubu oluşturulması, 

7. Yapılacak ortak çalışmalarla �lg�l� g�zl�l�k sözleşmes� örnekler�n�n hazırlanması, 

8. Ulusal ve Uluslararası Patent, Faydalı Model, F�k�r Tesc�l�, Marka Tesc�l� vb. çalışmalara teşv�k ve katılımın üst düzeyde sağlanab�lmes� 
�ç�n gerekl� çalışmaların yapılması,  

9. Pamukkale Ün�vers�tes� Teknoloj� Transfer Ofis� �le �ş b�rl�ğ� protokolü yapılarak ortak çalışmaların yürütülmes� �le �lg�l� gerekl� 
çalışmaların yapılması, 

10. Ar-Ge Merkez�nde görevl� öğretmenlere yönel�k eğ�t�c�/uzmanlar tarafından h�zmet �ç� eğ�t�m faal�yetler� kapsamında �ş başı eğ�t�m�, kurslar 
ve sem�nerler düzenlenmes�, 

11. Alana yönel�k olarak Ar-Ge Merkez�n�n yen� teknoloj�lerle donatılması �ç�n özel sektörden de malzeme desteğ�n�n sağlanması, 

12. Ar-Ge Merkez�nde görevl� öğrenc�ler�n mezun�yetler� sonrasında yen�leneb�l�r enerj� ş�rketler�ne yönlend�r�lmes� �le �st�hdamlarının 
sağlanması �ç�n �ş b�rl�ğ�, 

8
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13. Yen�leneb�l�r Enerj� bölümü bulunan ün�vers�teler�n �ht�yacına göre öğrenc� kazanımlarının bel�rlenmes� ve bu becer�ler� kazanmış 
öğrenc�ler�n �lg�l� ün�vers�telere yönlend�r�lmes�, 

14. Öğrenc�ler�n Den�zl�’de bulunan �şletmeler �le yen�leneb�l�r enerj� sektöründe gerekl� protokoller yapılarak staj ve �şletmelerde meslek� 
eğ�t�m yapmalarına öncel�k sağlanması �ç�n çalışmalar yapılması, 

15. Ar-Ge Merkez�nde yapılacak çalışmalar �ç�n Den�zl�’dek� özel sektör �ht�yaçlarının bel�rlenmes�,  

16. Ar-Ge Merkez�nde �ler� teknoloj� yen�leneb�l�r enerj� s�stemler�n�n araştırılması, gel�şt�r�lmes� ve yapılan çalışmaların sonuçlarından firmalar 
haberdar ed�lerek ürünler�n t�car�leşt�r�lerek ülke ekonom�s�ne kazandırılması,  

17. Yen�leneb�l�r Enerj� Teknoloj�ler� �le �lg�l� fuarlarda Ar-Ge Merkez�nde üret�len ürünler�n tanıtılması,  

18. Yen�leneb�l�r enerj� alanında düzenlenecek olan  fuarlara tekn�k gez� ve z�yaretler�n yapılması,  

19. Meslek� ve tekn�k eğ�t�m�n gel�şt�r�lmes� ve sektöre tanıtılması �ç�n toplantı, sem�ner, konferans, yarışma vb. farkındalık faal�yetler� 
düzenlenmes�,  

20. Yapılan çalışmaların yerel ve/veya ulusal basın-yayın yoluyla duyurulması �ç�n basın ve yayın kuruluşları �le �ş b�rl�ğ�n�n sağlanması, 

21. Ülkem�z 2023 V�zyonu kapsamında kurulacak b�l�m merkezler� ve müzelerde serg�leneb�lecek yen�leneb�l�r enerj� alanı �le �lg�l� ürünler�n 
üret�lmes�, 

22. Yapılan ve yapılacak çalışmaların yayınlandığı b�r web sayfası oluşturularak d�j�talleşt�rme faal�yetler�n�n sağlanması, 

23. Yen�leneb�l�r Enerj� Teknoloj�ler� Ar-Ge Merkez� kurulduktan sonra Erasmus+ kapsamında Avrupa ülkeler�nde bulunan okulların staj 
çalışmalarını yapması amacıyla Den�zl�’y� terc�h etmeler� �ç�n Avrupa standartlarında b�r staj eğ�t�m�n�n alt yapısının hazırlanması,  

24. Yerl� ve yabancı Erasmus+ firmaları ve/veya Ulusal Ajans �le �ş b�rl�ğ� yapılarak Ar-Ge Merkez�m�z�n �z�n ver�len bölümler�n�n ve 
Pamukkale �lçem�zde bulunan tur�stl�k alanların Erasmus+ Projes� kapsamında yapılan hareketl�l�kler �le yabancı ülkelere tanıtılması, 

25. Ar-Ge Laboratuvarı kuruluşunda yapılan tüm faal�yetler�n örnek b�r çalışma olması bakımından kayıt altına alınması, raporlaştırılması 
ve raporların düzenl� olarak �lg�l� bakanlıklara sunulması, 

26. İht�yaç duyulması veya talep ed�lmes� hal�nde Ar-Ge Merkez� kurulumu hakkında hazırlanan raporların d�ğer �llerde bulunan İl M�ll� Eğ�t�m 
Müdürlükler� �le paylaşılab�lecek şek�lde hazırlanması, d�ğer İl M�ll� Eğ�t�m Müdürlükler�ne gerekl� eğ�t�mler�n ver�lmes�  ve tekn�k desteğ�n sağlanmasıdır.
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