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Tim diinyada oldugu gibi iilkemizde de Mesleki Egitimin ve
Ar-Ge calismalarinin 6nemi, koronaviriis salgini doneminde bir
kez daha anlasilmistir. Bu silirecte meslek liselerimiz maske,
dezenfektan, yiiz koruyucu siperlik, tulum, solunum cihazi, ates
Olcer gibi liretimler yaparak salginla miicadelede yerlerini almislardr.

Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidirligiintin Tiirkiye genelinde 21 okulda kuracagi Ar-Ge
merkezlerinden bir tanesini de Denizli ilimizde Is Adamlari
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Yenilenebilir Enerji
Teknolojileri alanini belirlemesi sevindirici bir tablodur.
Cagimizin en ¢ok ihtiya¢ duydugu enerji iiretiminde
“yenilenebilir kaynaklar” on plana c¢ikmustir. Ulkemizde de bu
alanda son yillarda hizli doniisiimler yasanmaktadir. Acilacak
olan Ar-Ge Merkezi sektor ve flniversitelerimizle protokoller
kapsaminda yapacagi calismalarla sektoriin ihtiyact olan yeni
teknolojilerin arastirilip gelistirilecegi, patent ve faydali model
calismalarinin yapilacagi iiretime doniik bir merkez olmanin
yaninda okulda gorevli meslek dersi dgretmenlerimizin
kendilerini yenilemeleri ve giincel teknolojiyi yakindan takip
etmeleri ve okulumuzdan yetisecek olan yenilenebilir enerji
teknolojileri alani Ogrencilerimizin iiretime doniik arastirma
kabiliyetlerini artiracaktir.

Egitim camiamiza, sektdr ve liniversitedeki paydaslarimiza,
Denizli'ye ve lilkemize hayirli ugurlu olmasini dilerim.

Ali Fuat ATIK

Denizli Valisi



Diinya genelinde yenilenebilir enerji lizerine yapilan ¢aligmalar son
yillarda ivme kazanmus, iilkemize yapilan yatirimlarla yenilenebilir enerji
alaninda diinyada iist siralara yiikselmistir. Ulkemiz elektrik iiretiminde
yenilenebilir kaynaklarin pay1 2002 yilinda %26,3 iken, Haziran 2020
itibartyla % 50,7 seviyesine ulagmustir.

Vizyon 2023 hedefleri dogrultusunda Milli Egitim Bakanlii'nin
Mesleki ve Teknik Egitimi gelistirmek i¢in yapmis oldugu ¢alismalara ek
olarak, Ilimizde 2020 yilinin Mesleki Egitim Y1l ilan edilmesi ve bu
kapsamda yapilan olaganiistii calismalarla birlikte Ar-Ge ¢aligmalar1 daha
biiyiik bir ivme kazanmistir. Tam da bu siirecte ortaya ¢tkan COVID-19 la
birlikte calismalarin sekteye ugradigi diigiiniiliirken sahneye ¢ikan Meslek
Liseleri en zor zamanda iilkenin ihtiyact olan saglik malzemelerinin
temininde gerceklestirdigi tiretimle adeta destan yazmis bir kez daha kara
giin dostu oldugunu tiim topluma ve diinyaya gostermistir.

Bu sinerjiyi ve potansiyeli goren Bakanligimiz; meslek liselerinin
iilke insanina, sanayisine, teknolojisine ve ekonomisine daha etkin bir
sekilde katki yapmasini saglamak ve toplum nazarindaki bakis agisini

etkileyerek tevecciihii artirmak izere iilke genelinde farkli alanlarda 21 adet Ar-
Ge Merkezinin acilmasina karar verilmistir. Bunlardan birisi olan Yenilenebilir
Enerji Teknolojileri Ar-Ge Merkezi igin Ilimiz ve Is Adamlar1 Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi'nin tercih edilmis olmasi bizleri son derece
onurlandirmistir.

Iginde bulundugumuz yiizyilda disiplinler aras1 ¢alismalar ve grup
caligmalari olduk¢a 6nemlidir. Ar-Ge Merkezi ¢aligmalar1 kapsaminda Denizli
genelinde bulunan tiim meslek liselerinin mevcut alt yapilar1 degerlendirilerek
yapilacak olan ¢aligmalara gereken destek saglanacaktir. Ayrica teknolojinin
hizla degistigi ve gelistigi ¢agimizda, dgretmenlerin kendilerini siirekli
gelistirmeleri ve elde ettikleri yeni bilgileri 6grencilere aktarmasi bir
gerekliliktir. Sanayide kullanilan inovatif teknolojilerin ve 21.yy becerilerinin
ogrencilere kazandirilmasi i¢in liniversiteler, sektor ve meslek liseleri arasinda
koordinasyon igerisinde yapilacak caligmalar, imit ediyorum ki, bu
gereksinimlerin karsilanmasina biiyiik katki saglayacaktir. Yapilan ¢alismalar
belli bir siirecin sonunda meyvelerini vermeye baglayacak ve Ar-Ge
Merkezlerinde iiretilen teknolojiler, katma degeri yiiksek iiriinler olarak, iilke
ekonomisine kazandirilacaktir. Uzun vadede ise 2053 ve 2071 hedeflerimiz
dogrultusunda yerel ve evrensel degerleri 6ziimsemis, insani degerlere ve is
ahlakina sahip, sanayi ve {iniversitelerin istedigi donanimi kazanmis bireylerin
yetigtirilmesine biiytiik katki saglayacaktir.

Bu vesileyle bu giizel projenin igerisinde yer alan ve hayata gecirilmesine
katk1 saglayacak, tiim paydaslarimiza tesekkiir ediyor, ilimiz ve iilkemiz i¢in
hayirlara ve giizelliklere vesile olmasini temenni ediyorum. Saygilarimla.

Mahmut OGUZ

Denizli 1 Milli Egitim Miidiirii



OZET
Ulkemiz diinyanin en fazla niifusa ve en biiyiik ekonomiye sahip G20
iilkeleri ~ arasinda  yer  almaktadir.  Ozellikle G20  iiyesi
iilkelerde teknolojinin hizla gelismesi ve diinya niifusunun hizla
artmasi sonucunda enerjiye duyulan gereksinim her gegcen giin
artmaktadir. Uluslararas1 projeksiyonlar tarafindan fosil yakitlarin
yakin gelecekte tiikenecegi belirtilmekte ve bu nedenle fosil
yakitlardan dretilen enerjinin yani sira farkli kaynaklardan enerji
tiretilmesine gereksinim duyulmaktadir. Toplam enerji
dretiminde, yenilenebilir kaynaklarindan enerji Uretiminin pay1
son zamanlarda iilkemizde ve diinyada hizli bir sekilde yiikselme
egilimindedir.  Siirdiiriilebilir  ve  giivenilir  enerji  iiretimini
saglayan bu yontem icin diinya genelinde ¢ok fazla miktarda

kullanilmayan potansiyel bulunmaktadir.

Yenilenebilir  enerji  kaynaklarma  gecisin  hizlanmasinin
nedenlerinden bir tanesi de fosil yakitlarin kullanilmasi sonucunda
olusan karbon salmiminin, sera etkisine ve kiiresel 1sinmaya neden
olmasidir. Her gecen giin daha tehlikeli hale gelen kiiresel 1sinma
tim canlilarin hayatin1 olumsuz etkilemektedir.

Son 10 yil igerisinde tilkemizde bulunan liselerde ve tiniversitelerde
stirdiiriilebilir enerji tretimi ve ¢evrenin korunmasi amaciyla egitim
ogretim faaliyetleri saglayan boliimler/alanlar acilmistir. Egitim 6gretim
faaliyetleri kapsaminda enerji alaninda tiim bu sorunlara ¢6ziim
bulunabilmesi i¢in farkli disiplinler (yenilenebilir ve yenilenemez enerji
alt dallar1) tizerine calismalar devam etmektedir. Boylece tilkemizin
enerji tiretiminde ihtiyacini karsilayan sirketler icin gerekli yeterliliklere
sahip is giicti yetistirilmesi hedeflenmistir.




Ulkemizin onde gelen farkli {iniversitelerinde bulunan
akademisyenler ve sanayi kuruluslari ile yapilan 6n goriismelerde
ozellikle lise mezunu Ogrencilerin gerekli yeterliliklere sahip
olmadigr goriisii 6ne c¢ikmistir. Genel olarak yeni mezunlarin,
sanayinin ihtiyact olan son teknoloji sistemlere hakim olmadigi
sanayi kuruluslari tarafindan ifade edilmekte ve verilen egitimin is
yerlerinde ¢ok kisa siirede Ogretilebilecegi  belirtilmektedir.
Universitelerde ise gerek Anadolu Lisesi gerek Meslek Lisesi
mezunlarinin  Universitelerden beklenen farkli yeterliliklere ayni
anda sahip olmadigi ifade edilmektedir. Bu temel sorunlarin farkli
nedenleri bulunmakta ve asagidaki boliimlerde bu sorunlara nasil
¢oziim bulunabilecegine dair tavsiye niteliginde agiklamalar alt
bagliklar halinde bulunmaktadir.

Ar-Ge Merkezleri en genel tanimiyla, 5746 sayili kanun ile
tilkemizde bulunan kurum veya isletmeleri yenilikler yapmaya
tesvik amaciyla, sunulan farkli imkéanlar1 kullanarak mevcut
isletmeler icinde kurulan ayri bir birimdir. Ar-Ge Merkezlerinin
temel amaci ise isletmelerde Ar-Ge faaliyetlerinin benimsenmesi,
isletmelerde  yapilan iglerin iyilestirilmesi, gelistirilmesi, daha
verimli ve inovatif fikirlerle yeni trlinlerin tilkemiz ekonomisine
kazandirilmasidir. Bu kapsamda inovatif iriinler, sistemler, cihazlar,
prosediirler yeni teknikler ve/veya prototipler seklinde iiretilebilir.
Benzer bir model okullarimiz i¢in olusturulabilir.

Bu calismada, Denizli Is Adamlar1 Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesinde acilmasi planlanan Ar-Ge Merkezi'nin amaglari, hedefleri
(kisa, orta ve uzun vadede), Ar-Ge Merkeziyapisi ve kurulacak alanin
teknik bilgilerine yer verilmistir. Paydaslarin Onerileri ve tavsiyeleri
dogrultusunda hazirlanan 6n arastirma raporu yeniden revize edilebilir.

GLOBAL CAPACITY IN RENEWABLE POWER
GW: 2004-2018

Solar
Wind

Biomass & waste

Other renewables

1,449




GIRIS
Son donemlerde kiiresel boyutta ortaya ¢ikan degismeler ve
gelismeler pandemi siireci ile daha da hizlanmistir. Bunun
sonucunda egitim Ogretim alaninda da bazi yapisal caligmalara
gereksinim duyulmustur.

Pandemi siirecinde ozellikle iilkemizde bulunan meslek liselerinde
arastirma, gelistirme ve iiretim alaninda yapilan somut ¢alismalar
sonucunda meslek liselerinin mevcut potansiyeli ortaya ¢ikmistir.

Meslek liselerimizde yapilan ¢aligmalar ile toplumun meslek
liselerine bakis agis1 degismis ve bu c¢alismalar diinya basiminda
giindeme gelmistir.  Koronaviriis salginin ardindan Denizli’de
meslek liseleri, dezenfektan, siperlik, tulum ve eldiven gibi bircok
irlintin tiretimine ge¢cmistir

n“\

Antibakteriyel maske iireten Denizli'nin Pamukkale il¢esinde,bir
meslek lisesinin 6grencileri, Hollanda’ya ilk etapta 10 bin adet
maske ihrag¢ etmistir.

Denizli’nin Pamukkale il¢esi, Cumhuriyet Mahallesi’'nde bulunan
Osman Aydinli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde {iretilen bez
maskelerin yurt disina ihracata génderilmesi dolayisiyla okulda téren
gerceklestirildi. Torene, Denizli Valisi Ali Fuat Atik, il Milli Egitim
Midiiri Mahmut Oguz, hayirsever is adami Osman Aydinli ve okul
miudiirleri, 6gretmenler ve ogrenciler katildi. Vali Ali Fuat Atik,

okulu yaptiran hayirsever i adami Osman Aydinli ve beraberinde
bulunan protokol tiyeleri ile okuldaki atolyeleri gezdi.




Ulkemizde ve ilimizde egitim ile ilgili ¢alismalarin, Tiirkiye
Cumbhuriyeti Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan aciklanan 2023
Egitim Vizyonu kapsaminda hazirlanmasi ve yiiriitiilmesi biiyiik
Ooneme sahiptir.

2023 Egitim Vizyonu'nun hedeflerine ulasabilmesi i¢in kamu
kurum ve kuruluslar, tiniversiteler ve 6zel sektor temsilcilerinin
yani sira liselerde gorev yapan ogretmenler ile gelecegimizin
teminati olan genglerimizin bir arada ¢alismasi gerekmektedir.

Bu hedeflere ulasilmasi i¢in oncelikle Denizli'de bulunan
paydaslarimiz ile goriismeler yapilarak, bu baglamda protokoller
imzalanmas1 gerekmektedir. Bir sonraki adimda ise bolgesel
kalkinma amaci ile yakin illerdeki tiniversiteler ve 6zel sektor
temsilcileri ile goriigmeler yapilmasi planlanmaktadir.

Yapilacak olan bu goriismelerin amaci, Milli Egitim Bakanlig1
tarafindan meslek liselerinde kurulmasi planlanan 21 Ar-Ge
Merkezi icerisinden Denizli Is Adamlar1 Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi biinyesinde kurulacak olan Yenilenebilir Enerji
Teknolojileri alanina yonelik Ar-Ge Merkezi'nin ulusal hedeflere
ulagmasi i¢in gerekli alt yapinin olusturulmasidir.

Yapilan 6n arastirmalarda Avrupa'da, Yenilenebilir Enerji
Teknolojileri alaninda egitim veren meslek liselerine kendi
bolgesinde bulunan 6zel sektoér firmalarinin tamaminin destek
sagladig1 goriilmiistiir. Ulkemizde ise uzun yillardir bu oranin ¢ok
diisiik oldugu bilinmektedir.

23 Egitim
VIZYONU



Giiney Ege Kalkinma Ajans1 (GEKA) kaynaklari incelendiginde;
bolgesel kalkinmada Aydin, Denizli ve Mugla illerimizin toplam
ihracat verilerine gore Denizli ilimiz ihracatta {i¢ il igerisinde
oldukca yiiksek bir paya sahiptir. Sanayinin gelismis oldugu
Denizli'de tiretime bagli olarak elektrik enerji tiiketimi de oldukga
fazladir. Yenilenebilir enerji kaynaklar1 bakimindan oldukca
zengin olan Giiney Ege Bolgesi'nde enerji sektoriinde saglanacak
teknolojik gelismeler 6zel sektoriin enerji giderlerini azaltacaktir.
Katma degeri yliksek enerji sistemlerinin yerli olarak iiretilmesi
saglanabilirse yeni is imkanlar1 dogacak ve boylece iilkemizin

kalkinmasina fayda saglanacaktir.

¥ oenizt
Al

AfRa
Toplam lhracat

3.185.780.210 $

Toplam Ihracat

653.931.230$

Italya

Toplam Ihracat

554.105.750 $

Yunanistar




Uluslararasi projeksiyonlara gore Tiirkiye ekonomisi son 10
yilda ortalama %35 biiylimiis ve buna bagli olarak enerji talebi
hizla artmistir. Enerji talebini karsilamak i¢in tilkeler %100
yenilenebilir enerji kullanan (enerji ¢esitliligini saglayarak)
sehirler dizayn etmektedir. Fosil yakitlarin yakin gelecekte
tikenecegi ve c¢evreye olumsuz etkileri bilinmektedir.
Enerjinin siurdiriilebilir ve ¢evreye duyarli olmasi,
verimliliginin arttirilmast ve tlkelerin 2030 yilina kadar
karbon salinimlarini sinirlandirmasi gerekmektedir[1, 2, 3, 4].

Yildiz1 parlayacak sektorlerin basinda gelen, pek ¢cok kisiye
is imkan1 saglayacak yenilenebilir enerji sektoriinde ¢alisan
sayis1 diinyada 2012'de 5.729.000 iken, 2018 yili sonunda
11.000.000 kisiye yiikselmistir [5].

Yenilenebilir enerji tiretiminde farkli teknolojilerin es
zamanl kullanimina y6nelim ve bu alanda diinya genelinde
istihdam oranlarinda hizl bir artis vardir. Denizli ilimizde ise
2019-2020 doneminde, 12 6grencimizden 6 tanesi
yenilenebilir enerji alaninda, 5 tanesi elektrik alaninda staj yeri
bulabilmis, 1 6grencimiz istihdam kaygisi nedeniyle okulu
birakmustir.

Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin genel durumu
incelendiginde ise egitim igeriklerinin bir kisminin sektoriin
ihtiyaglarini karsilayacak sekilde gliniimiiz ve yakin gelecekte
kullanilacak teknolojilerin gereksinimlerine goére yeniden
giincellenmesi gerektigi goriilmektedir. Bilgiye ulasmanin ¢ok
kolay oldugu ve teknolojinin ge¢mis yillara gore ¢ok hizli bir
sekilde degistigi ¢agimizda giincellenen ders igerikleri ile
egitimde stirdiiriilebilirlik saglanabilir.

Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinden mezun olan
Ogrencilerin yeni teknolojilere uyum saglayabilmesi icin
stirekli olarak kendini giincelleyen bir egitim sistemine ihtiyag
duyulmaktadir. Ulkemizde 21 farkli okul biinyesinde agilacak
olan Ar-Ge merkezleri kendi alanlarinda egitim modiillerinin
giincellenmesi i¢in gerekli ileri teknolojilerin arastirilmasini
saglayabilir. Boylece hem o6grencilerimiz hem de
ogrencilerimize rehberlik eden egitimcilerimiz siirekli
kendilerini gelistirebilirler.

Yapilan 6n arastirmalar sonucunda bu degisimin sadece
okullarda yapilmast yeterli goriilmemektedir. Ayrica 6zel
sektor ile lniversitelerin destegine ihtiya¢ duyulmaktadir.
Denizli'de agilacak olan Ar-Ge Merkezi, tim paydaslarin
tizerine diisen gorevi yapmalari ile saglam temeller tizerine
insa edildiginde oOniimiizdeki donemde tiim paydaslarin
yasadig1 sorunlar azalmaya baslayacak, iilkemizin tim
dinamikleri daha verimli ve isler hale gelecektir.

Kaynaklar

[1] International Energy Agency (IEA)
https://www.iea.org/countries/turkey

[2] World Energy Cooperation (WE)
https://www.world-energy.org/

[3] T.C. Elektrik Piyasasi Denetleme Kurulu (EPDK)
https://www.epdk.org.tr/

[4] T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1
https://www.enerji.gov.tr/tr-TR/Anasayfa

[5] International Renewable Energy Agency (IRENA)

https://www.irena.org/
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YENILENEBILIiR ENERJi TEKNOLOJILERI AR-GE MERKEZi

Bu boliimde bir 6nceki kisimlarda ele alinan bilgiler ve ¢esitli kaynaklar incelenerek Ar-Ge Merkezinin 6n tasarim raporu detayli olarak
aciklanmistir. Kaynak olarak;

» 2023 Egitim Vizyonu,

» Ulkemizdeki farkls iiniversitelerden birgok akademisyen ve 6zel sektér yetkilileri ile yapilan ikili goriismeler,

v

Organizasyon semalar1 (Universiteler, Universitelerdeki Tennokent ve Teknoloji Transfer Ofissleri, Ar-Ge sirketleri ve 6zel sektor
firmalari),

Yurt i¢i ve yurt dis1 ¢esitli kaynaklar,

Meslek lisesi 6gretmenleri ile yapilan 6n goriismeler,

Ogretmenlerin MEB tarafindan belirtilen izlemesi gereken filmler, okumasi gereken kitaplar,

vV V V V

Ogretmen hizmet i¢i egitim (yiiz yiize ve uzaktan egitim) faaliyetlerindeki bilgiler referans alarak hazirlanmistr.




Okullarda kurulacak Ar-Ge Merkezlerinin birer miikemmeliyet
merkezine  doniistiiriilecegi  bilinmektedir. ~ Miikkemmeliyet
merkezlerinde olmasi1 gereken baslica ozellikler 1004 -
MUKEMMELIYET MERKEZI DESTEK PROGRAMI USUL VE
ESASLARI’nda detayl olarak agiklanmustir.
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1. Is Adamlar1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Okulumuzun vizyonu; yasadigimiz yiizyilda, gelismelerin 6niinde
model ve lider bir kurum olmaktir. Okulumuzun misyonu ise degisen
teknolojiyi de dikkate alarak siirekli gelisim i¢inde olmak, egitim
almak isteyen genclerimize degisik alternatifler sunmak,
genclerimize egitim aldiklar1 meslegin gerekli bilgi ve becerilerini
kapsayan programlar sunarak, Atatlirk¢ii diisiince sistemi igerisinde
Ahilik Kiiltiirti ile yogrulmus, 21.yy becerileri ile donatilmis gengleri
iilkemiz sanayisinin ihtiyaglar1 dogrultusunda her anlamda nitelikli
olarak yetistirmektir.
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Is Adamlar1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi




Anadolu Teknik Programi ve Anadolu Meslek Programlart mevcut olan okulumuzda toplam 6 alan bulunmakta, bir adet kiitiiphanemiz,bir adet
konferans salonumuz ve genis bir alana sahip okul bah¢gemiz bulunmaktadir. Ar-Ge Merkezi kurulacak binanin hemen arkasinda genis bos bir
alan mevcuttur. Bu alan ilerleyen donemde; yenilenebilir enerji sistemlerinin test ve 6l¢iimlerinin yapilmasi i¢in kullanilabilir veya Ar -Ge
Merkezi’'nde tasarlanan tirlinlerin seri tiretiminin yapilabilecegi prefabrik bir yapiya doniistiirtilebilir.

is Adamlari MTAL

|
Elektrik-
Elektronik

Matbaa YenilenebilirgHarita-Tapu-
Teknolojisi Enerji Kadastro
Teknolojileri

Bilisim

Teknolojileri Teknolojisi

Teknolojileri

Asagidaki sekillerde okulumuzun genel goriiniimii ve Ar-Ge merkezi kurulmasi planlanan bina goriilmektedir.
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Asagida Ar-Ge Merkezi kurulmasi planlanan binanin giris kati planlar1 verilmistir.

iS ADAMLARI MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LISESI
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2.Ar-Ge Merkezi Amac ve Hedefleri

Yenilenebilir enerji alanma yonelik nitelikli insan gilictini
yetistirmek ve okul-sanayi-iiniversite isbirliklerinin basarili bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla Is Adamlar1 Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi’nde bir Ar-Ge Merkezi acilacaktir.

Ar-Ge merkezi faaliyetleri kapsaminda iilkemizin ve sektoriin
ihtiyag duydugu ileri teknoloji yenilenebilir enerji sistemleri,
ogrenciler ile birlikte arastirilacak ve gelistirilecektir. Bu siiregte
gorev verilen ogrenciler STEM Egitimi ile Ar-Ge merkezinde
aldiklar1 gorevlerle sektoriin ve Universitelerin istedigi donanima
sahip 21.yy becerileri ile donatilmis olarak yetistirilecektir.

Tasaria
Uret
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1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

Bu baglamda:

Universiteler — Ozel Sektor ve Liseler arasinda is birligi saglanarak Yenilenebilir Enerji Teknolojileri alaninda Ar-Ge g¢alismalarina
oncelik verilerek ileri teknoloji {irtinlerin yerli ve milli imkanlar dogrultusunda iiretilmesi i¢in ¢alismalar yapilacaktir.

Universitelerin akademik destegi ile elde edilen bilginin, 6zel sektor ve liselerde iiretime doniistiiriilerek iilkemiz ekonomisine
kazandirilmasi saglanacaktir.

Ar-Ge Merkezi giivenlik katmanlarina gore 4 seviyeden olusacaktir.

[k yatirimlardan sonra tam potansiyel ile ¢alismaya baslayan Ar-Ge Merkezinde siirdiiriilebilirlik ilkesi goz oniine alinarak, bagimsiz bir
gelir modeli olusturulacaktir.

Ar-Ge Merkezi gelirlerinin bir kismi1 devlet biit¢esine, bir kismi1 Ar-Ge Merkezi giderlerine, bir kismi ise tilkemiz genelinde Yenilenebilir
Enerji Teknolojileri Al an1 bulunan okullara (deney setleri bagis: seklinde) ayrilacaktir.

Avrupa’daki okullara, Miikkemmeliyet Merkezi’ne doniistiirmeyi hedefledigimiz Ar-Ge Merkezimizin tanitimi1 yapilarak ERASMUS
projeleri kapsaminda Pamukkale’yi gezmeleri ve Ar-Ge Merkezimizde staj egitimi almalari i¢in gerekli tanitim ve girisimler yapilacaktir.

Talep edilmesi halinde Ar-Ge Merkezi kurulumu, isleyisi ve yenilenebilir enerji sistemleri hakkinda danismanlik hizmeti verilecektir.

Bu faaliyetleri gergeklestirmek i¢in {iniversite ve sektor ile protokoller yapilip beraber ¢alisma hedeflenmektedir.




3.Ar-Ge Merkezi’nde Uzerinde Arastirma Yapilacak Konular

Asagidaki sekilde Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Ar-Ge Merkezi biinyesinde arastirilacak bazi konu bagliklar1 verilmistir.

Mevcut Durum Degerlendirmesi

“Yenilenebilir Enerji Kaynaklari ve
Onemi” isimli MEB Modiliinde
asagidaki tim alanlar sadece 20
sayfada anlatilmistr. (Ankara,
2012)

GuUnes Enerjisi

Ruzgar Enerjisi

Jeotermal Eneriji

Biokutle Enerjisi
Hidroelektrik Enerjisi

Dalga (Gelgit Enerijisi) Enerjisi
Hidrojen Enerjisi
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Asagida tum dinyanin Gzerinde yogunlastigi

ve kullanimi yayginlasan ileri teknoloji
sistemler ile enerji Uretimine dair MEB

kaynaklarinda ¢cok az bilgi yeralmaktadir.
Termoelektrik Sistemler
Piezoelektrik Sistemler

Hibrit Sistemler

Elektrikli Otomobiller

Manyetik Alan

Basing Sistemleri

Atik Isi1 Enerjisi

Yesil Binalar

Smart Grid (Akili Sebeke)
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Mevcut Durum Degerlendirmesi

1. Gunes Enerjisi E :
. o Mufredatta var, fakat uygulama imkani yok!
* Glines Panelleri (Mifredatta var)

* Glnes Tupl (Mifredatta yok)
e Gunes Kiresi (Mifredatta yok) . Jeotermal Eneriji
e Glnes Kulesi (Mufredatta yok)

Biokiitle Eneriisi
2. Rizgar Enerijisi lokutle Enerjisi

* Yatay Riizgar Turbinleri (Mufredatta var) Hidroelektrik Enerjisi

« Dikey Riizgar Turbinleri (Mifredatta yok) | 4- Dalga (Gelgit Enerjisi) Enerjisi
* Ucan Rizgar Turbinleri (Mufredatta yok) . Hidrojen Enerjisi

Deney setleri ¢ok pahali ve her okulda

. Deney setleri yok, firmalarin iiretimi cok
uygulama imkani yok. )
pahali olacak ve her okul erisemeyecek.

Firmalar tarafindan tiretilen piyasadaki deney setleri interaktif (etkilesimli) degildir. Hazir sekilde iiretilen deney setlerinde 6grenciler sadece
basit uygulamalar yapabilmektedir. Tasarlanacak sistemlerde Ogrencilerin sistemleri kurmalarima imkan saglanacak ve boylece 6grencilerin
tasarim becerileri gelistirilecektir. Diisiik maliyetli sistemlere, cok sayida okulun ve §grencinin erisimi saglanacaktir.
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4.Ar-Ge Merkezi Islevsel Yapisi

Ar-Ge

Arastirma Tasarim
Ekibi Ekibi

Uretim
Ekibi

Inovatif fikirler
Thtiya¢ analizi

Prototip
Nihai Uriin

rf’/ﬁm birimler birbiri
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Mekanik Tasarim/Uretim

Yazilim/Y azilim
Giincelleme

Test ve
Kontroller
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Prototip
Nihai Uriin
Ticari Uriin
Faydali Model
Patent
Marka
Tescil




5.Ar-Ge Merkezi Kurulumu ve siire¢ yonetimi 4-10 ay arasinda;

Ar-Ge Merkezi kurulduktan sonraki ilk 3-6 ay arasinda; » Atolyede kullanilacak makine-techizat ve malzemelerin

. kurulumu,
» llk olarak Ar-Ge Merkezi kurulacak smiflarin alt yapisinin

hazirlanmast, » Makine ve techizati kullanacak kisilerin gerekli egitimleri

» I¢c ve dis giivenligin saglanmasi igin gerekli olan islemlerin almas1

yapilmasi,
» Ar-Ge Merkezinde kullanilacak alanlarin i¢ tasarim ve
mimari yapisinin hazirlanmasi,
Bu asamada es zamanli olarak Ar-Ge Merkezinde yapilmasi
gereken calismalarin 6n tasarim raporu dogrultusunda

» Kullanilacak bilgisayar ve programlarin kullanima hazir hale
getirilmesi saglanacaktir.

detaylandirilmasi saglanacaktir.
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6-12 ay arasinda; » Tasarim parametreleri belirlenecek,

» Belirlenen konular iizerinde arastirmalar yapilacak,

» Prototip tiretimine baglanacaktir.
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6.Universite — Sanayi — Lise Isbirligi

Yukaridaki ¢aligmalarin basariyla yiiriitiilebilmesi i¢in ilimizde
bulunan tiim paydaslarin destegine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Asagidaki sekilde goriildigii gibi ihtiyag duyulacak bazi alanlar
okulumuzda bulunmamaktadir.

Bu eksikligin giderilebilmesi i¢in;

» Denizli’de bulunan diger meslek liselerinin imkanlari

dogrultusunda tiretim ve tasarim destegi,
» Ozel sektoriin; egitim, iiretim, tasarim ve malzeme destegi,

» Universitelerin; danismanlik, egitim, iiretim ve tasarim
destegi saglanmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Asagidaki
verilmistir.

sekilde okulumuzun giicli oldugu alanlar

Deneyimli Genis Diisii iyetl
De siik Maaliyetli
Ogretmen Galisma Uretim Kapasitesi
Kadrosu Alani

Mevcut potansiyel degerlendirilerek;

» Farkli deneyim, tecrilbe ve yeteneklere
o6gretmen kadromuz ile

sahip
cogu sirketin yiiksek
maliyetler nedeni ile uzak durdugu Ar-Ge faaliyetleri
yiirtitiilebilir.

» Genis c¢aligma alanlart  Ar-Ge

kullanilabilir.

faaliyetleri igin

» Ogrenci ve ogretmenler doner sermaye kapsaminda
caligarak diisiik maliyetli tiretim saglanabilir. Béylece
ogrenciler, firmalarin ve tniversitelerin istedigi
yeterliliklere sahip olarak yetistirilebilir.
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Ar-Ge Merkezi paydaslari i¢in bir¢ok firsat bulunmaktadir. Ar-Ge merkezinde ¢alisacak olan 6grencilerin ve 6gretmenlerin
calisacaklar1 konu ile ilgili eg  itimler almas1 gerekmektedir. Bu

egitimler alinmadig takdirde;

Firsatlar » Giivenlik sorunlar ortaya ¢ikabilir,

» Tasarim ve {retim asamalarinda nihai {riin {retimi

saglanamayabilir,
» Patent, faydali model bagvurularinda beklenen sonug

Ar-Ge i Avrupa Birligi alinamayabilir.
Tesvikleri Bu alanda Turkiye'de Proje Destekleri

ilk olmasi
Ar-Ge TUBITAK Proje » Prototip tirtinler in bir sonraki basamagi olan ticari {iriin
Hibeleri IEmpeyasiann Destekleri portfdyii olusturulamayabilir

ortak proje bagvurusu '
Ar-Ge yapabilmesi Bakanliklarin

indirimleri Proje Destekleri > Ogrenciler universitelerin istedigi yeterliliklerde
/\/ /\_/ /\/ yetistirilemeyebilir.

» Ogrenciler 6zel sektoriin beklentisini karsilayacak sekilde
yetistirilemeyebilir.
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7.Sonuc¢ ve beklenen ¢iktilar

1)
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3)
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Ar-Ge Merkezinde belirlenen kriterlere uyan 6grencilere ilgi alanlarina gore farkli gorevler verilerek {iniversite ve sanayinin istedigi
niteliklerde mezunlar yetistirilecektir.

Ogrencilerin arastirma, okuma, hesaplama, analiz etme, sorunlara ¢dziim bulabilme, inovatif fikirler iiretebilme ve hayal giiclerini
gelistiren Avrupa standartlarinda bir Ar -Ge Merkezi yapisi olusturulacaktir.

Il Milli Egitim Midiirligii Ar-Ge Birimi ve/veya Pamukkale Universitesi Teknokent/Teknoloji Transfer Ofisi ile ortak calisma ortami
olusturularak 6grenci ve/veya 6gretmen fikirleri patent, faydali model, marka vb. yiiksek nitelikli tirtinlere doniistiiriilecektir.

VIZYON 2023 Hedefleri dogrultusunda Cumhuriyetimizin 100.y1linda miifredatta olan ve olmayan tiim yenilenebilir enerji kaynaklari
(Mevcut ve/veya ileri teknoloji) ile ilgili deney setleri yapilarak tilkemizdeki tiim ortaokul, lise ve tiniversitelerin bu konudaki eksikligi
giderilecektir.

Benzer deney setleri VIZYON 2023 hedeflerine ulasilmasi icin kurulacak bilim merkezleri icin gerekli kriterler g6z oniinde
bulundurularak {iretilecektir.

Is Adamlar1t MTAL’de Yenilenebilir Enerji Teknolojileri ile Bilisim Teknolojileri Alanlarinin ortak hazirlamis oldugu ERASMUS projesi
basvurusu Subat ayinda tamamlanmigti. ERASMUS projemiz Ulusal Ajans tarafindan kabul edildigi takdirde, raporumuzda detayl
olarak aciklanan sekilde Avrupa’daki okullar incelenecek ve buradaki teknolojinin Ar-Ge merkezimiz i¢in fayda saglayacagi diisiiniiliirse
benzer sistemler Ar-Ge Merkezimizde kurulacaktir.
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8.Yapilacak calismalar

1.
2.

10.

11.
12.

Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Dal1 ile ilgili egitim ve 6gretimi destekleyici bir Ar-Ge merkezi kurulmasi,

Disiplinler arasi caligmalarin gergeklestirilebilmesi i¢in farkli boliimler (Bilisim Teknolojileri Alani, Elektrik -Elektronik Teknolojisi Alani,
Makine Teknolojisi Alan1 ve Otomasyon Teknolojileri Alan1 vb.) ile is birligi yapilarak merkeze (iist kurula) bagl alt cahsma gruplarinin
olusturulmasi,

Yapilacak calismalarin Ar-Ge Merkezi Ust Kuruluna bagl olacak Ar-Ge (ileri teknoloji sistemlerin arastirilmasi ve sistem tasarimi) ve Ur-
Ge (tasarlanan ileri teknoloji sistemlere ait tiretimin yerli olarak saglanmasi) olarak iki farkli grup tarafindan es zamanli olarak
ylriitiilmesinin planlanmasi,

Ar-Ge Merkezinde tiretilmesi planlanan sistemlerin imalati i¢in Denizli’de bulunan liselerdeki farkli boliimlerle is birligi yapilmast,

Denizli genelindeki liselerde bulunan tiretim teknolojileri ve imkanlarinin yetersiz kalmasi durumunda sektoriin oncii firmalar1 ve/veya
tiniversiteler ile liretim saglanmasi i¢in is birligi,

Tasarim esnasinda ¢oziimlenemeyen bir bilimsel problem hakkinda il genelindeki miithendislik firmalar1 ve {iniversiteler ile ortak ¢aligma
grubu olusturulmasi,

Yapilacak ortak calismalarla ilgili gizlilik sé6zlesmesi 6rneklerinin hazirlanmasi,

Ulusal ve Uluslararas1 Patent, Faydali Model, Fikir Tescili, Marka Tescili vb. calismalara tesvik ve katilmin iist diizeyde saglanabilmesi
i¢cin gerekli calismalarin yapilmasi,

Pamukkale Universitesi Teknoloji_Transfer Ofisi ile is birligi protokolii yapilarak ortak calismalarin yiriitiilmesi ile ilgili gerekli
calismalarin yapilmasi,

Ar-Ge Merkezinde gorevli 6gretmenlere yonelik egitici/uzmanlar tarafindan hizmet i¢i egitim faaliyetleri kapsaminda is bas1 egitimi, kurslar
ve seminerler diizenlenmesi,

Alana yonelik olarak Ar-Ge Merkezinin yeni teknolojilerle donatilmasi i¢in 6zel sektérden de malzeme desteginin saglanmasi,

Ar-Ge Merkezinde gorevli 6grencilerin mezuniyetleri sonrasinda yenilenebilir enerji sirketlerine yonlendirilmesi ile istihdamlarinin
saglanmasi i¢in is birligi,
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Yenilenebilir Enerji bolimii bulunan iiniversitelerin ihtiyacina gore 6grenci kazanimlarinin belirlenmesi ve bu becerileri kazanmis
ogrencilerin ilgili tiniversitelere yonlendirilmesi,

Ogrencilerin Denizli’de bulunan isletmeler ile yenilenebilir enerji sektoriinde gerekli protokoller yapilarak staj ve isletmelerde mesleki
egitim yapmalarina oncelik saglanmasi i¢in ¢aligmalar yapilmasi,

Ar-Ge Merkezinde yapilacak ¢aligmalar i¢cin Denizli’deki 6zel sektor ihtiyaglarinin belirlenmest,

Ar-Ge Merkezinde ileri teknoloji yenilenebilir enerji sistemlerinin arastirilmasi, gelistirilmesi ve yapilan ¢aligmalarin sonuglarindan firmalar
haberdar edilerek tirtinlerin ticarilestirilerek tilke ekonomisine kazandirilmasi,

Yenilenebilir Enerji Teknolojileri ile ilgili fuarlarda Ar-Ge Merkezinde tiretilen {irtinlerin tanitilmasi,
Yenilenebilir enerji alaninda diizenlenecek olan fuarlara teknik gezi ve ziyaretlerin yapilmasi,

Mesleki ve teknik egitimin gelistirilmesi ve sektore tanitilmasi igin toplanti, seminer, konferans, yarisma vb. farkindalik faaliyetleri
diizenlenmesi,

Yapilan ¢aligmalarin yerel ve/veya ulusal basin-yayin yoluyla duyurulmasi i¢in basin ve yayin kuruluslari ile is birliginin saglanmast

Ulkemiz 2023 Vizyonu kapsaminda kurulacak bilim merkezleri ve miizelerde sergilenebilecek yenilenebilir enerji alan ile ilgili tiriinlerin
uretilmesi,

Yapilan ve yapilacak ¢alismalarin yayinlandigi bir web sayfasi olusturularak dijitallestirme faaliyetlerinin saglanmasi,

Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Ar-Ge Merkezi kurulduktan sonra Erasmus+ kapsaminda Avrupa iilkelerinde bulunan okullarin staj
calismalarini yapmasi amaciyla Denizli’yi tercih etmeleri i¢in Avrupa standartlarinda bir staj egitiminin alt yapisinin hazirlanmasi,

Yerli ve yabancit Erasmus+ firmalar1 ve/veya Ulusal Ajans ile is birligi yapilarak Ar-Ge Merkezimizin izin verilen bdéliimlerinin ve
Pamukkale ilgemizde bulunan turistlik alanlarin Erasmus+ Projesi kapsaminda yapilan hareketlilikler ile yabanci iilkelere tanitilmasi,

Ar-Ge Laboratuvar1 kurulusunda yapilan tiim faaliyetlerin 6rnek bir ¢alisma olmasi bakimindan kayit altina alinmasi, raporlastirilmasi
ve raporlarin diizenli olarak ilgili bakanliklara sunulmasi,

Ihtiya¢ duyulmasi veya talep edilmesi halinde Ar-Ge Merkezi kurulumu hakkinda hazirlanan raporlarin diger illerde bulunan Il Milli Egitim
Miidiirliikleri ile paylasilabilecek sekilde hazirlanmasi, diger il Milli Egitim Miidiirliiklerine gerekli egitimlerin verilmesi ve teknik destegin saglanmasidr.
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